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Learning in Encounter for Common Values in Diversity

AvaAuon nieplexopévou: Ayyelol

H miotn otoug ayyéAoug £XeL TVEUUATIKN onpacia ya toAAou¢ avBpwroug. Qotdoo, oL MENMOLONAOELG
oUTEG pmopel va Sladopomololvtal avAaloya LE T TIOAITIOULIKEG, OPNOKEUTIKEG KOL OTOMLKEG
SladopEc. O avtikTuTog TNE mMLoTNG 0ToUC ayyEAoug oth {wr TwV avBpwnwy Unopel va cuvoLoTel wg
aveon, kabodnynon, nbwn, kivntpa, Statnpnon g EASAE, TIVEUUATIKY AVATTTUEN, TTPOCELXH Kol
teAeToupyLkd. H miotn otoug ayy£Aouc Umopel va mpoodEpeL ota ATopa pia aloBnon epmiotoouvng,
ElPAVNG Kal Ttapnyoplas. oudwva pe MOAAQ cuoThuata MenolBnoswy, ol ayyelol kabodnyouyv,
TPooTATEVOUV Kal urtootnpilouv toug avBpwroug. Auth n menoiBnon unopel va fondnosl Ta atopa
va aloBavovtal acpalela oe SUOKOAEC OTLYUEC.

H miotn otoug ayyéhoug pmopel va mpoodépel €va nBwko mAaicwo. OL avBpwrmol pmopel va
mapakvnBouv va urtootnpifouv aiec Omwg n kahoaouvn, n ayann Kat n Stkaloocuvn MeLSK) MLOTEVOLV
OTL OL AyyeAoL £ivOl TOUTIOPEVOL PE QUTEG TIC OPETEC. H TtioTn oToug ayyéAoug Umopei va epnveloel
eAnida kot aiwolodofia. e SUOKOAEG KOTOOTACELG, N TOTN OTNV ayyeAkn BonBsla Kal mpootaoia
uropel va evBappUveL Ta ATOUA VO TIAPAUEVOUV aLoLOSoEa yLa To LEAAOV.

H riiotn otoug ayyéloug mailel onuavtikd poAo og MOAAEG OPNOKEUTLKEC KOLL TIVEU LOTLKEG SLOAOKAALEG.
AUTEG oL tiotn pmopet va BonBrost ta dtopa vo atcBavBouv cUvEecon He Eva EUPUTEPO CUUTTAVTLKO
mAaiolo, va Bpouv ecWTEPLKN YOARVN KAL VA CUUBAAOUV OTNV MVEU LOTLKI) TOUC OVATTTUEN. OL ayyeALKEG
TEMOLONOELG UMOPEL VO CUVS£0VTOL UE TIPAKTIKEG OTIWGE N TIPOOEUXH KoLl oL TEAETOUpYieC. H evaoyoAnon
LE QUTEC TLC TEAETOUPYLEG pUmopel va fonBrosL Ta ATopa va SNULOUPYHOOUV [La TIVEUUATIKY cUvdean
KoL vo. Bpouv ecwteplki Loopportia (Jones, 2010).

Q0oT000, Ta AMOTEAECUATA TG TILOTNC OTOUG aYYEAOUC UIOpPEL va SLadEPouv avAAOYa LLE TIC ATOULKEC
KOl TLOALTLOMLKEG SladopeG. EmmAéov, evw n LoXupn MLoTN 0ToUG ayyEAOUG UTTOPEL va avtarmokplOel
OTLG TIVEUHATIKEG KOL CUVALOONUATIKEG AVAYKEG TWV ATOMWY, N AN CUYKEKPLUEVWY HETPWVY YLa TNV
OVTLUETWITLON TWV TPOKANCEWY TOU TPAyYHATIKOU KOOHOU eival emiong amapaitntn. H miotn otoug
QayYEAOUG Umopel va KAAUPEL TIG TIVEULATIKEG KAL CUVOLOONUATIKEG AVAYKEG TWV OTOMWY, AAAA oL
TPAKTIKEC Oe€loTnTeg TWNG KOl Ol TIPOOAVATOALOUEVEG oTn AUon oupmepldopég eival e€icou
ONUOVTLKEC.

OL avBpwrol urmopolV va avTIKATOOTO0UV TNV TIoTN 0Toug ayyEéAoug e Stadopa otolxeia avaloya
HME TNV KoopoBewpia TOUG Kol TI MPOCWIIKEC TOUG TPOTIUAOoelC. Oplopéva dtopa PBpiokouv
mapnyopLd oe pLo Babid cuvdeon pe ™ dpvon Katl To ol Umav. H olkoyévela, ot dihoL Kal oL oXECELS e
TNV Kowotnta Pnopouv va fonbriocouv ta Atopa va Bpouv gUMLOTOCUVH, UTIOOTAPLEN Kal ayann. H
cuvelbntonoinon twv SuvaTtoTATWY TOU ATOUOU, N evacxOAnon He Tn HAOnon Kat n mPOoCWITKN
OVAmTUEN UmopolV va pood£pouV ULa aloBnon vonuatog Kat tkavomoinong. H téxvn, n LoUGCLKA, N
ouyypadn 1 GAAEC SNULOUPYLKEG SPAOTNPLOTNTEC TTAPEXOUV XWPO YLoL CUVALOONUATLKA €Kdpacn Kol
oavaltnon vonuatog. Ektog amd tig ayyeAikeg memolbOnoelg, ol avBpwrol pmopei va otpadoulv oe
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Sladopec Bpnokeleg N MVEUUATIKEG SLO0OKAALEG. MPAKTIKEC OWG O SLAAOYLOUOC, N TPOCELXN N N

YLOYKQ TILOTEVETAL OTL CUMBAAAOUV OTNV E0WTEPLKN YAARVN Kal otnv avalritnon vonuotog (Moran,
2006).
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